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UBERBLICK

Den beruflichen Neuanfang fiir eine Ausbildung oder Qualifizierung méglichst gut vorbereiten, realistische
Ziele abstecken, ein geeignetes Lerntempo finden, Wissen auffrischen, Kenntnisse aktualisieren und ein
gesundes Selbstbewusstsein entwickeln — das sind die vorrangigen Ziele der Reha-Vorbereitungslehrgange
(RVL). Mit handlungsorientierten und auf die Teilnehmenden zugeschnittenen Lernmethoden werden Wis-
sensliicken geschlossen. Dabei finden unterschiedliche Bediirfnisse Beriicksichtigung. Im sechsmonatigen
RVL-Intensivkurs (RVLi) werden zusatzlich Vertiefungen in den Fachgebieten Deutsch, Mathematik und Eng-
lisch absolviert, um besondere Lern- und Bildungsdefizite aufzuarbeiten. Die Teilnehmenden befinden sich wah-
rend des gesamten Verlaufs in einer Gruppe und absolvieren ebenfalls Kompetenztrainings und Projektarbei-
ten. Intensive personliche Betreuung und ein erweiterter Zeitraum zum Lernen erméglichen eine besonders
nachhaltige Vorbereitung auf eine spatere Qualifizierung.
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Qualifizierungsort Dauer Praktikum Abschluss
Standort Charlottenburg 3 Monate (RVL), nein Teilnahmebescheinigung
Standort Mihlenbeck 6 Monate (RVL intensiv) des Hauses
INHALTE
B Deutsch: berufsbezogene Kommunikation In regelmaRigen Abstanden finden Erfolgskontrollen
B Mathematik in den einzelnen Lernbereichen statt.
B Englisch
B Wirtschafts- und Sozialkunde VORAUSSETZUNGEN
B Elektronische Datenverarbeitung
W Projektarbeit m Volljahrigkeit
B Schliisselqualifikationen (Kommunikationstraining, B Bewilligter LTA-Antrag
Lern- und Arbeitstechniken, Prasentations- und (Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben)
Moderationstechniken, Training sozialer Kompetenzen) B Schulabschluss wiinschenswert

B Gesundheitskompetenz

KONTAKT DIGITALE KOMPETENZEN

Berufliche Reha (LTA®): Sascha Paulick Wir nutzen in unseren Bildungsangeboten umfassend
digitale Lehr- und Lernkonzepte. Sie lernen je nach
03030399215
© ' ) Angebot den Umgang mit Moodle, Teams und SharePoint
b sascha. paulick@bfw-berlin-brandenburg.de und erhalten (iber diese Kanale auch Informationen
zu internen Veranstaltungen, Neuerungen in lhrem
Ausbildungsgang, zu Bewerbungen u. v. m.

*Im Rahmen der Besonderen Hilfen § 49 SGB IX unterstiitzen wir Sie &rztlich, physiotherapeutisch und psychologisch.
Zudem begleitet Sie |hr personlicher Reha- und Integrationsmanager individuell wahrend Ihrer beruflichen Reha.

www.bfw-berlin-brandenburg.de
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http://www.bfw-berlin-brandenburg.de
https://www.youtube.com/@bfw_bb
https://www.facebook.com/BFWBB
https://de.linkedin.com/school/berufsf%C3%B6rderungswerk-berlin-brandenburg-e-v/
https://www.xing.com/pages/berufsforderungswerkberlin-brandenburge-v
https://www.instagram.com/bfw_bb/

